Gedragscode vrijwilligers
Stichting Ranja 2023

Inleiding:

Stichting Ranja organiseert activiteiten waarbij het draait om ontspanning, ontmoeting en het plezier van
de deelnemers. Wij gaan ervan uit dat iedereen elkaar met respect behandelt.

Veel grenzen in het contact tussen vrijwilligers en minderjarige deelnemers aan de activiteiten van de
stichting zijn niet eenduidig. Het ene kind wil even op schoot zitten als het troost zoekt, het andere kind
heeft behoefte aan een aai over de bol en weer een ander kind vindt het niet prettig om aangeraakt te
worden. Hierover kunnen nooit exacte grenzen worden afgesproken die voor alle kinderen en in alle

situaties gelden.

Er is wel één heel duidelijke grens en dat is de grens dat seksuele handelingen en
contacten tussen (jong)volwassen vrijwilligers en minderjarigen, absoluut

ontoelaatbaar zijn!

Daarom hebben wij als stichting voor al onze vrijwilligers een gedragscode opgesteld. Deze gedragscode
bestaat uit twee delen: regels die bijdragen aan een open, transparante en veilige omgeving voor kinderen
én vrijwilligers en de omschrijving van seksueel grensoverschrijdend gedrag die het uitgangspunt is van het
tucht- en sanctiebeleid dat door de organisatie wordt gevoerd. Wanneer je bij ons komt helpen, als
vrijwilliger of stagiair(e), vragen wij je bij aanmelding aan te geven dat je van deze gedragscode kennis hebt

genomen.
Hiermee verklaar je dat je de gedragscode kent en volgens de gedragscode zult handelen.

1. De gedragsregels voor vrijwilligers:

a) De vrijwilliger zorgt voor een omgeving en een sfeer waarbinnen de (minderjarige)
deelnemers en andere vrijwilligers zich veilig en gerespecteerd voelen.

b) De vrijwilliger onthoudt zich ervan de kinderen aan te spreken op een wijze die de
minderjarige in zijn waardigheid aantast.

c) De vrijwilliger dringt niet verder door in het privéleven van de minderjarige dan
functioneel noodzakelijk is.

d) De vrijwilliger onthoudt zich van elke vorm van seksuele benadering en misbruik ten
opzichte van de minderjarige. Alle seksuele handelingen, contacten en relaties tussen
vrijwilliger en minderjarige zijn onder geen beding geoorloofd en worden beschouwd als
seksueel grensoverschrijdend gedrag.



e) De vrijwilliger zal tijdens de activiteiten zeer terughoudend en met respect omgaan met
minderjarigen.

f) De vrijwilliger heeft de plicht de minderjarige naar vermogen te beschermen tegen
vormen van ongelijkwaardige behandeling en seksueel grensoverschrijdend gedrag en zal
er actief op toezien dat de gedragscode door iedereen die bij de minderjarige is betrokken,
wordt nageleefd.

g) Indien de vrijwilliger gedrag signaleert dat niet in overeenstemming is met deze
gedragscode en bij vermoedens van seksueel grensoverschrijdend gedrag, is hij verplicht
hiervan melding te maken bij een lid van de werkgroep/ het bestuur van de stichting.

h) In die gevallen waar de gedragscode niet (direct) voorziet, of bij twijfel over de
toelaatbaarheid van bepaalde gedragingen ligt het binnen de verantwoordelijkheid van
de vrijwilliger om in de geest van de gedragscode te handelen en zo nodig daarover in
contact te treden met de werkgroep/ het bestuur van de stichting.

Omschrijving seksueel grensoverschrijdend gedrag met minderjarigen

Onder seksueel grensoverschrijdend gedrag met minderjarigen verstaan wij:

Elke vorm van seksueel gedrag of seksuele toenadering, in verbale, non-verbale of fysieke zin,
opzettelijk of onopzettelijk, die door de persoon die het ondergaat als ongewenst of gedwongen
wordt ervaren en / of andere handelingen of gedragingen die strafbaar zijn volgens het Wetboek
van Strafrecht.

Overige richtlijnen

a) Hetis verboden om in de natuur en in de buurt van de kinderen te roken. Er mag enkel
gerookt worden op de daarvoor aangewezen plek. Als door vrijwilligers gerookt wordt,
is het goed te realiseren dat vrijwilligers ook daarin een voorbeeldfunctie hebben.

b) Racisme/discriminatie

Wij leven in een multiculturele samenleving. Dit houdt in dat verschillende groepen uit
onze samenleving hun eigen volkscultuur hebben. ledere groep heeft zijn eigen aard:
huidskleur, levensovertuiging, volksgewoonten zoals kleding en voedsel, enz. Behalve
de reeds gevestigde groepen kent ons land ook veel viuchtelingen en asielzoekers.
Wij verwachten van vrijwilligers:

e De vrijwilliger behandelt alle deelnemers gelijkwaardig.

e De vrijwilliger bezigt geen racistische en/of discriminerende taal.

c) Binnen de verantwoordelijkheid van Stichting Ranja wordt iedere vorm van lichamelijk
geweld voorkomen en niet getolereerd.



d) De manier van werken in de stichting heeft ertoe geleid dat steeds meer vrijwilligers te
maken krijgen met kinderen/ouders of omgekeerd. Daarom is het goed de privacy van
kinderen en ouders te beschermen. Gegevens over de thuissituatie, medische
informatie, gegevens van hulpverlenende instanties, contactgegevens e.d. worden als
privacygegevens beschouwd:

e Privacygegevens worden alleen besproken voor zover ze relevant zijn bij de
uitoefening van het vrijwilligerswerk.

e Contactgegevens worden direct na de activiteit vernietigd en enkel door de
secretaris bewaard voor zover nodig ter verantwoording aangaande
subsidiegelden.

Passende maatregelen en sanctiebeleid:

In alle gevallen zal na het raadplegen van de betrokken partijen door het bestuur worden gekozen voor een
passende maatregel. Hierbij kan worden gedacht aan een waarschuwing en in zeer ernstige gevallen kan in
het uiterste geval en indien de ernst zeer groot is, over worden gegaan tot uitsluiten van verdere deelname.
Seksueel grensoverschrijdende gedragingen met minderjarigen waarvan het bestuur oordeelt dat deze
vallen onder het Wetboek van Strafrecht, zullen bij politie/justitie worden gemeld.

Ook indien het om een ander strafbaar feit gaat, zal de politie in worden gelicht.

Bij overige zaken die niet staan beschreven zal het bestuur van Stichting Ranja een bindend besluit nemen.

Deze gedragscode is vastgesteld op 22 maart 2023 door het bestuur van Stichting Ranja.



